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Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) -
Linea di investimento M4C1I1.4 - Riduzione dei divari territoriali Codice progetto M4C111.4-2022-981-P-18875 -
Titolo RECUPERIAMO INSIEME

Oggetto: Verbale Valutazione delle candidature pervenute nell’ambito dell’Avviso Internoper la selezione per
titoli comparativi di PERSONALE INTERNO per il ruolo di ESPERTO nei percorsi afferenti AL PROGETTO
MA4C111.4 - Riduzione dei divari territoriali Codice progetto M4C111.4-2022-981-P-18875 - Titolo
RECUPERIAMO INSIEME -CUP 194D22003220006- Avviso di selezione esperti interno 0001110/U del 15/02/2024.

Il giorno 01/03/2024 alle ore 10.00 , nell’Ufficio di Presidenza dell’Istituto
comprensivo “Don Milani “ di Cerveteri (RM) il sottoscritto 1 Dirigente Scolastico pro-
tempore , nella sua qualita di Project manager del progetto in epigrafe, procede alla
valutazione delle candidature presentate per la selezioneinterna di cui all’Avviso Pprot.
0001110/U del 15/02/2024 per il ruolo di Esperto nei percorsi progettuali di cui all’oggetto.

Si procede, in via preliminare, al conteggio e verifica delle istanze pervenute all’ufficio
protocollo per l'affidamento degli incarichi di esperto: si da atto che sono pervenute le
seguenti istanze, nei termini e con le modalita di presentazionestabilite nell’Avviso:

-n. 03 candidature da parte di docenti T.I.

Hanno presentato la propria candidatura:
e Prof.ssa De Crescentiis Carmela, docente di lettere a t.i. in servizio nella scuola .
La docente ha presentato istanza conforme a quanto richiesto nel bando.
e Prof.ssa Pirazzi Daniela , docente di matematica e scienze a t.i in servizio nella
scuola La docente ha presentato istanza conforme a quanto richiesto nel bando.
e Prof. Valle Claudio docente di Lingua Inglese a t.i. in servizio nella scuola . La
docente ha presentato istanza conforme a quanto richiesto nel bando.

I Dirigente procede alla disamina delle tre candidature pervenute iniziando le
operazioni dall’analisi dei curriculum e dei titoli dichiarati dai docenti sulla base della

tabella di valutazione dei titoli presente nell’avviso di selezione interno prot. 0001110/ del
15/02/2024

Considerato che le figure richieste nel bando sopra evidenziato erano n. 6 (sei), due per
ogni tipologia professionale richiesta e precisamente : n. 2 per Lingua Italiana, n. 2 per
matematica e n. 2 per lingua Inglese e che le istanze presentate risultano essere n.3 (tre
), la comparazione dei curriculum e la relativa valorizzazione delle esperienze &
disposta in modo semplificato in considerazione del fatto che il numero di domande e
minore al numero delle posizioni a bando. Non si procede pertanto alla formulazione di
alcuna graduazione atteso che i partecipanti hanno tutti le competenze minime
richieste nel bando e i posti da coprire sono superiori a quelli richiesti.
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Tutto cio visto e rilevato, costituisce parte integrante del presente provvedimento.

S I ATTESTA

> diaver proceduto personalmente e in autonomia, alla valutazione istanze pervenute,

> che le candidatura di cui sopra appartengono tutte a personale interno;

> di determinare che, sulla base dei titoli, delle competenze e delle esperienze professionali
posseduti e riportati nei curricula vitae, tutti i tre partecipanti risultano essere in possesso
diqualificazione, professionalita, funzione e ruolo che ben giustificano lo svolgimento dell’attivita
di Team nell’ambito del progetto in parola;

> diaver constatato la compatibilita dei suddetti candidati all’attribuzione dei relativi incarichi;

> di procedere (preso atto che sono state presentate tre candidature ritenute valide, congrue e
coerenti alle esigenze dell’lstituzione scolastica) all’individuazione dei qui di seguito
indicati  docenti ai quali affidare I'incarico di Esperto nel progetto evidenziato in oggetto:
e De Crescentiis Carmela Esperta in lingua Italiana
e Pirazzi Daniela Espeta in Matematica
e Valle Claudio esperto in lingua Inglese

> diprocedere con la formalizzazione di n.3 incarichi
> di affidare agli stessi un monte ore complessivo di 60 (sessanta) ore pro capite per come previsto
nell’art. 5 dell’avviso di selezione sopra indica;

> La presente vale anche come atto pubblicitario dell’esito della procedura di selezione
indetta per ilreperimento delle figure di cui trattasi.

> |l provvedimento & reso pubblico, ai fini della pubblicizzazione, della sensibilizzazione ed a
garanzia divisibilita e trasparenza, tramite pubblicazione sul sito istituzionale della Scuola,
all'indirizzowww.icdonmilanicerveteri.it , a norma dell’art. 10, c.1 del DIgs 267/2000.

La presente verbalizzione si & conclusa alle ore 11,00

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Riccardo AGRESTI
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